= HEG

Himmerlands Erhvervs-
og Gymnasieuddannelser

Kvalitetsgruppen (KvG)
Himmerlands Erhvervs- og
Gymnasieuddannelser

Arshjul for kvalitetsarbejdet indeholdende hovedundersggelser

Medarbejdertrivselsundersggelse Alle

(MTU). medarbejdere.

Individuelle MUS-samtaler. Alle
medarbejdere.

Feelles MUS. Alle
medarbejdere.

Undervisningsevaluering for HHX Aars Elever -

Undervisningsevaluering for HHX Elever

Hobro

Undervisningsevaluering for HTX Elever

Undervisningsevaluering for Elever

Teknologi, byggeri og transport

(GF1+GF2)

Undervisningsevaluering for Elever

Kontor, handel og forretningsservice

(GF1+GF2)

Undervisningsevaluering for Elever

Fadevarer, jordbrug og oplevelser

(GF1+GF2)

Undervisningsevaluering for Elever

Detailhandel med specialer (eud)

Undervisningsevaluering for Elever

Entreprengr- og
landbrugsmaskinuddannelsen

(eud+eux)

Undervisningsevaluering for Elever
Erneeringsassistent (eud+eux)

Undervisningsevaluering for Elever
Handelsuddannelse med specialer

(eud)

Undervisningsevaluering for Elever
Smedeuddannelsen (eud+eux)

Undervisningsevaluering for Elever
Tgmrer (eud+eux)

Undervisningsevaluering for Skolepraktik-
skolepraktik elever

10. klasse brobygningsevaluering Elever
Brobygningsevaluering Elever
Afdelingsevaluering af Mal og strategier | Alle

for indeveerende ar. medarbejdere
Afdelingsdraftelser om indsatsomrader, | Alle

krav til kompetencer og handlingsplaner | medarbejdere
for det kommende &r. Herunder ogsa

input til &ndringer i mal og strategier.

Dstre Boulevard 10 Kirketoften 7 TIf. 9698 1000 heg@heguddannelser.dk
9600 Aars 9500 Hobro HEGuddannelser.dk



= HEG

Himmerlands Erhvervs-
og Gymnasieuddannelser

Arshjul for kvalitetsarbejdet indeholdende hovedundersggelser - fortsat

Kvalitetsgruppens arbejde og
tilretteleeggelse evalueres m.h.p.
eventuelle andringer i det kommende
ar.

Kvalitets-
gruppen.

Afdelingernes input til mal, strategier og

Uddannelses-

handlingsplaner for det kommende ar, chefer/
kompetenceudviklingsplan og afdelings-
handlingsplaner samles og prioriteres. rektorer
Ledelsens input til skolens mal, Uddannelses-
strategier og handlingsplaner for det chefer/
kommende &r, kompetenceudviklings- afdelings-
plan og handlingsplaner samles. rektorer

Budgetlaegning med udgangspunkt i
mal og strategier for det kommende ar
og handlingsplaner.

Vicedirektar

Elevtrivselsundersggelse inkl. Elever og
beboertrivselsundersggelse pa skolepraktik-
skolehjemmet. elever
Undervisningsmiljgundersggelse, Elever og
elever. (hvert 3. ar) skolepraktik-
elever
Skolens bestyrelse vedtager budgettet. | Bestyrelse.
Chefgruppen justerer evt. handlings- Uddannelses-
planer for det kommende ar og chefer/
kompetenceplan i forhold til det afdelings-
godkendte budget. rektorer
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Tidsplan for kvalitetsundersggelser

= HEG

Himmerlands Erhvervs-
og Gymnasieuddannelser

Undervisningsevaluering — hhx

Malgruppe for evalueringen

Elever

Evalueringsmetode

Survey Exact — Elektronisk spgrgeskema opfulgt af
klassedialog + opsamling til leder

Udarbejdelse af praksis for handtering af undersggelsen

Uddannelseschef og kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Ansvarlig for udsendelse af undersggelse (initialer) Fagleererne
Tidspunkt for gennemfgrelse (méned) November/december
Ansvarlig for gennemfgrelse (initialer) Fagleererne

Ansvarlig for udtraek af data (initialer)

Kvalitetsgruppemedlem fra afdelingen

Ansvarlig for udsendelse af evalueringsskema

Kvalitetsgruppemedlem fra afdelingen

Behandling af besvarelse i afdeling senest (méned)

Primo januar

Konklusion til offentliggarelser (beskrivelse)

Kvalitetsgruppemedlem og uddannelseschef udfeerdiger
konklusion og handlinger Disse offentliggeres pa skolens
hjemmeside

Den arlige evaluering af de 8 feelles og faste
evalueringsspgrgsmal afleveres til Kvalitetsgruppen

Inden udgangen af december/januar (senest maned 3)

Gennemgang af evaluering i kvalitetsrapporten for aret og
udarbejdelse af udkast til spgrgeramme for naeste ars
undersggelse

Kvalitetsgruppen april

Tidspunkt for offentliggarelse (maned)

Medio februar

Opfalgning pa iveerksatte handlinger (dato)

Lgbende (maj og august)

Undervisningsevaluering — htx

Malgruppe for evalueringen

Elever

Evalueringsmetode

Survey Exact — Elektronisk spgrgeskema opfulgt af
klassedialog + opsamling til leder

Udarbejdelse af praksis for handtering af undersggelsen

Uddannelseschef og kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Ansvarlig for udsendelse af undersggelse (initialer) Fagleererne
Tidspunkt for gennemfarelse (maned) November/december
Ansvarlig for gennemfgrelse (initialer) Fagleererne

Ansvarlig for udtraek af data (initialer)

Kvalitetsgruppemedlem fra afdelingen

Ansvarlig for udsendelse af evalueringsskema

Kvalitetsgruppemedlem fra afdelingen

Behandling af besvarelse i afdeling senest (maned)

Primo januar

Konklusion til offentliggarelser (beskrivelse)

Kvalitetsgruppemedlem og uddannelseschef udfeerdiger
konklusion og handlinger Disse offentliggeres pa skolens
hjemmeside

Den arlige evaluering af de 8 feelles og faste
evalueringsspgrgsmal afleveres til Kvalitetsgruppen

Inden udgangen af december/januar (senest maned 3)

Gennemgang af evaluering i kvalitetsrapporten for aret og
udarbejdelse af udkast til spgrgeramme for naeste ars
undersggelse

Kvalitetsgruppen april

Tidspunkt for offentliggarelse (maned)

Medio februar

Opfalgning pa iveerksatte handlinger (dato)

Lgbende (maj og august)
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= HEG

Himmerlands Erhvervs-
og Gymnasieuddannelser

Undervisningsevaluering — Kontor, handel og forretningsservice (GF1+GF2+hovedforlgb)

Malgruppe for evalueringen

Grundforlgbselever og hovedforlgbselever

Evalueringsmetode

Survey Exact — Elektronisk spgrgeskema opfulgt af
klassedialog + opsamling til leder

Udarbejdelse af praksis for handtering af
undervisningsevaluering

Uddannelseschef og kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Ansvarlig for udsendelse af undersggelse

Kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Tidspunkt for gennemfgrelse grundforlgbselever

Tidspunkt for gennemfgrelse hovedforlgbselever

Maj - november

Labende

Ansvarlig for gennemfgrelse

De enkelte kontaktleerere

Ansvarlig for udtraek af data

Kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Ansvarlig for udsendelse af evalueringsskema

Kvalitetsgruppemedlem fra afdelingen

Behandling af besvarelse i afdeling senest (maned)

Januar

Konklusion til offentligggrelser (beskrivelse)

Januar

Den arlige evaluering af de 8 feelles og faste
evalueringsspargsmal afleveres til Kvalitetsgruppen

Inden udgangen af december

Gennemgang af evaluering i kvalitetsrapporten for aret og
udarbejdelse af udkast til spgrgeramme for naeste ars
undersggelse

Kvalitetsgruppen

Tidspunkt for offentliggarelse (maned)

Medio februar

Opfalgning pé iveerksatte handlinger (dato)

Afhaenger af hvad der skal falges op pa. Der bliver
udfeerdiget handlingsplan.

Undervisningsevaluering — Fadevarer, jordbrug og

oplevelser (GF1+GF2+hovedforlgb)

Malgruppe for evalueringen

Elever pa grund- og hovedforlgb

Evalueringsmetode

Survey Exact — Elektronisk spgrgeskema opfulgt af
klassedialog + opsamling til leder

Udarbejdelse af praksis for handtering af
undervisningsevaluering

Uddannelseschef og kvalitetsgruppemedlem i afdelingen i
samarbejde med undervisningsteam

Ansvarlig for udsendelse af undersggelse

Fagleerere

Tidspunkt for gennemfarelse (maned)

Juni og december

Ansvarlig for gennemfgrelse

Kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Ansvarlig for udtraek af data

Kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Ansvarlig for udsendelse af evalueringsskema

Kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Behandling af besvarelse i afdeling senest (tidspunkt)

Pa fgrstkommende teammgde efter gennemfart evaluering.
Herefter pa farstkommende afdelingsmgde.

Konklusion til offentliggerelser (beskrivelse)

Udarbejdes af teamet. Hovedkonklusion, handling og
veerdier.

Den arlige evaluering af de 8 feelles og faste
evalueringsspgrgsmal afleveres til Kvalitetsgruppen

December/januar (senest maned 3)

Gennemgang af evaluering i kvalitetsrapporten for aret og
udarbejdelse af udkast til spgrgeramme for naeste ars
undersggelse

Kvalitetsgruppen

Tidspunkt for offentligggrelse (tidspunkt)

Senest en maned efter udarbejdelsen af materialet.

Opfalgning pa iveerksatte handlinger (tidspunkt)

Senest tre maneder efter igangsaetningsdato.
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= HEG

Himmerlands Erhvervs-
og Gymnasieuddannelser

Undervisningsevaluering — Teknologi, byggeri og transport (GF1+GF2+ hovedforlgb)

Malgruppe for evalueringen

Grundforlgbselever og hovedforlgbselever

Evalueringsmetode

Survey Exact — Elektronisk spgrgeskema opfulgt af
klassedialog + opsamling til leder

Udarbejdelse af praksis for handtering af undersggelsen

Uddannelseschef og kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Ansvarlig for udsendelse af undersggelse (initialer)

Uddannelseschefen — Kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Tidspunkt for gennemfgrelse (méned)

November — Maj

Ansvarlig for gennemfgrelse (initialer)

Uddannelseschefen/kontaktleerer —
Kvalitetsgruppemedlem i afdelingen /kontaktleerer.

Ansvarlig for udtraek af data (initialer)

Kvalitetsgruppemedlem fra afdelingen

Ansvarlig for udsendelse af evalueringsskema

Kvalitetsgruppemedlem fra afdelingen

Behandling af besvarelse i afdeling senest (méned)

P& farstkommende teammgde efter evaluering

Konklusion til offentliggarelser (beskrivelse)

Udarbejdes af teamet / Kvalitetsgruppemediem i
afdelingen

Den arlige evaluering af de 8 feelles og faste
evalueringsspgrgsmal afleveres til Kvalitetsgruppen

Inden udgangen af december/januar

Den arlige evaluering af de 8 feelles og faste
evalueringsspgrgsmal afleveres til Kvalitetsgruppen

Inden udgangen af december/januar

Gennemgang af evaluering i kvalitetsrapporten for aret og
udarbejdelse af udkast til spgrgeramme for naeste ars
undersggelse

Kvalitetsgruppen

Tidspunkt for offentliggarelse (maned)

Januar

Opfalgning pa iveerksatte handlinger (dato)

Lgbende

Undervisningsevaluering — Entreprengr- og landbrugsmaskinuddannelsen (hovedforlgb eud+

hovedforlgb eux)

Malgruppe for evalueringen

Elever som er indkaldt pd undersggelsestidspunktet

Evalueringsmetode

Elektronisk spgrgeskema

Udarbejdelse af praksis for handtering af undersggelsen

Uddannelseschef og Kvalitetsgruppemedlem fra afdelingen

Ansvarlig for udsendelse af undersggelse (initialer)

Uddannelseschef og Kvalitetsgruppemedlem fra afdelingen

Tidspunkt for gennemfgrelse (maned)

Januar-December

Ansvarlig for gennemfgrelse (initialer)

Uddannelseschef

Ansvarlig for udtraek af data (initialer)

Kvalitetsgruppemedlem fra afdelingen

Ansvarlig for udsendelse af evalueringsskema

Kvalitetsgruppemedlem fra afdelingen

Udkast til spgrgeramme behandles i kvalitetsgruppen

Kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Behandling af besvarelse i afdeling senest (maned)

December/januar

Konklusion til offentligggrelser (beskrivelse)

Medio februar

Den arlige evaluering af de 8 feelles og faste
evalueringsspgrgsmal afleveres til Kvalitetsgruppen

Inden udgangen af december

Gennemgang af evaluering i kvalitetsrapporten for aret og
udarbejdelse af udkast til spgrgeramme for naeste ars
undersggelse

Kvalitetsgruppen

Tidspunkt for offentliggarelse (maned)

Januar

Opfalgning pa iveerksatte handlinger (dato)

Fastseettes i evalueringsskema
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= HEG

Himmerlands Erhvervs-
og Gymnasieuddannelser

Brobygningsevaluering — Vesthimmerland grundskoler

Malgruppe for evalueringen

Brobygningsforlgb som ikke varetages af 10. klassecenter

Evalueringsmetode

Elektronisk spgrgeskema ved afslutning af forlgbet

Udarbejdelse af praksis for handtering af undersggelsen

Uddannelseschefen

Ansvarlig for udsendelse af undersggelse (initialer)

Kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Tidspunkt for gennemfgrelse (méned)

September - December.

Ansvarlig for gennemfgrelse (initialer)

Uddannelseschef

Ansvarlig for udtraek af data (initialer)

Kvalitetscontroller

Ansvarlig for udsendelse af evalueringsskema

Kvalitetscontroller

Behandling af besvarelse i afdeling senest (maned) Januar
Sammendrag og behandling i KvG (méned) April
Foreleeggelse af undersggelsens resultat pa chefmgde Februar
(méned)

Omfang af offentliggarelse af resultat og hvor (beskrivelse) | Arsrapporten
Tidspunkt for offentliggarelse Marts
Opfalgning pa iveerksatte handlinger Maj
Brobygningsevaluering — 10. klassecenter Vesthimmerland

Malgruppe for evalueringen

10. KlasseCenter Vesthimmerlands brobygningsforlgb

Evalueringsmetode

Elektronisk spgrgeskema ved opstart og skriftlig evaluering
ved afslutning ved 10. klassecenter Vesthimmerland.

Udarbejdelse af praksis for handtering af undersggelsen

Uddannelseschefen og skoleder 10. klasseCenter
Vesthimmerland

Ansvarlig for udsendelse af undersggelse (initialer)

Skoleder 10. klasseCenter Vesthimmerland

Tidspunkt for gennemfarelse (maned)

Oktober - December.

Ansvarlig for gennemfarelse (initialer)

Uddannelseschef og skoleder 10. klasseCenter
Vesthimmerland

Ansvarlig for udtraek af data (initialer)

Skoleder 10. klasseCenter Vesthimmerland

Ansvarlig for udsendelse af evalueringsskema

Fuldmaegtig for Kvalitetssikring

Behandling af besvarelse i afdeling senest (maned)

December/januar (senest maned 3)

Konklusion til offentliggerelser (beskrivelse)

Skoleleder for 10. klassecenter Vesthimmerland
udfeerdiger konklusion og handlinger. Disse offentliggares i
arsrapporten.

Den arlige evaluering af de feelles og faste
evalueringsspgrgsmal afleveres til Kvalitetsgruppen

Inden udgangen af december December/januar (senest
maned 3)

Gennemgang af evaluering i kvalitetsrapporten for aret og
udarbejdelse af udkast til spgrgeramme for naeste ars
undersggelse

Kvalitetsgruppen

Tidspunkt for offentliggerelse (maned)

Medio februar

Opfalgning pa iveerksatte handlinger (dato)

Lgbende (maj og august)

Brobygningsevaluering — brobygningsforlgb Maria

erFjord grundskoler

Malgruppe for evalueringen

Brobyggere MariagerFjord

Evalueringsmetode

Survey Exact — Elektronisk spgrgeskema opfulgt af
klassedialog + opsamling til leder

Udarbejdelse af praksis for handtering af undersggelsen

Uddannelseschef og kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Ansvarlig for udsendelse af undersggelse (initialer)

Kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Tidspunkt for gennemfarelse (maned)

Oktober - December.

Ansvarlig for gennemfgrelse (initialer)

Undervisere/ Kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Ansvarlig for udtraek af data (initialer)

Kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Ansvarlig for udsendelse af evalueringsskema

Kvalitetsgruppemedlem i afdelingen

Behandling af besvarelse i afdeling senest (maned)

December/januar (senest maned 3)

Konklusion til offentliggarelser (beskrivelse)

Kvalitetsgruppemedlem og uddannelseschef udfaerdiger
konklusion og handlinger. Disse offentliggares pa skolens
hjemmeside/arsrapporten

Den arlige evaluering af de feelles og faste
evalueringsspgrgsmal afleveres til Kvalitetsgruppen

Inden udgangen af december December/januar (senest
maned 3)

Gennemgang af evaluering i kvalitetsrapporten for aret og
udarbejdelse af udkast til spgrgeramme for naeste ars
undersggelse

Kvalitetsgruppen

Tidspunkt for offentliggarelse (maned)

Medio februar

Opfalgning pé iveerksatte handlinger (dato)

Lgbende (maj og august)
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= HEG

Himmerlands Erhvervs-
og Gymnasieuddannelser

Elevtrivselsundersggelse og beboertrivselsundersggelse

Malgruppe for evalueringen

Alle elever pa HEG

Evalueringsmetode

Centralt fastsat system fra STUK/BUVM

Udarbejdelse af praksis for handtering af undersggelsen

Kvalitetsgruppen

Ansvarlig for udsendelse af undersggelse (initialer)

Kvalitetscontroller

Tidspunkt for gennemfgrelse (méned)

Oktober - November

Ansvarlig for gennemfgrelse (initialer)

Administrationschef

Ansvarlig for udtraek af data (initialer)

Kvalitetscontroller

Ansvarlig for udarbejdelse af skabelon til
evalueringsskema (bilag 3)

Kvalitetscontroller

Ansvarlig for udsendelse af evalueringsskema

Kvalitetscontroller

Behandling af besvarelse i afdeling senest (maned) December/januar
Sammendrag og behandling i KvG (méned) Januar
Foreleeggelse af undersggelsens resultat pa chefmgde Februar

(méaned)

Omfang af offentligggrelse af resultat og hvor (beskrivelse) | Arsrapporten
Tidspunkt for offentliggarelse (méaned) Marts

Opfalgning pa iveerksatte handlinger (dato) Maj

Undervisningsmiljgundersggelse, elever (gennemfares hvert 3. ar)

Malgruppe for evalueringen

Alle elever pa Erhvervsskolerne Aars

Evalueringsmetode

Survey Xact

Udarbejdelse af praksis for handtering af undersggelsen

Kvalitetsgruppen

Ansvarlig for udsendelse af undersggelse (initialer)

Kvalitetscontroller

Tidspunkt for gennemfgrelse (maned)

Oktober - November

Ansvarlig for gennemfgrelse (initialer)

Administrationschef

Ansvarlig for udtraek af data (initialer)

Kvalitetscontroller

Ansvarlig for udarbejdelse af skabelon til
evalueringsskema (bilag 3)

Kvalitetsgruppen

Ansvarlig for udsendelse af evalueringsskema

Kvalitetscontroller

Udkast til spgrgeramme behandles i kvalitetsgruppen

April

Ansvarlig for udarbejdelse af udkast til spgrgeramme for
neeste ars undersggelse

Arbejdsmiljgleder + Kvalitetscontroller

Evaluering af spgrgeramme

Kvalitetsgruppen

Behandling af besvarelse i afdeling senest (maned) December/januar
Sammendrag og behandling i KvG (méned) December /januar
Foreleeggelse af undersggelsens resultat pa chefmgde Januar

(méned)

Omfang af offentligggrelse af resultat og hvor (beskrivelse) | Arsrapporten
Tidspunkt for offentliggarelse (maned) Marts

Opfalgning pa iveerksatte handlinger (dato) Maj
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