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Himmerlands Erhvervs-
og Gymnasieuddannelser

Opfalgningsplan 2025: Med baggrund i kvalitetsrapporten: ” Elev- tilgang,
overgang, sggning og undervisningsevaluering”.

Opfalgningsplanen er udarbejdet p& baggrund af det systematiske kvalitetsarbejde, som er forankret i en reekke rapporter, der understgatter
kvalitetsmalene fastsat for erhvervsuddannelser og gymnasiale uddannelser.

Denne opfglgningsplan er en opsamling pa de i lgbet af aret udvalgte nedslagspunkter, der har vist sig i den Igbende informationsindsamling.
Resultat | Kvalitetsmal Handlinger, der igangsaettes/viderefgres Periode/ansvarlig
Andringsbehov \ Operationelle mal SUECE[E] Tidsplan
|

Vi har observeret en faldende
elevtilfredshed med undervisningen pa
tveers af gymnasieuddannelserne pa
begge lokationer sammenlignet med
tidligere ar.

GYM Aars: For HHX er
maélet, at tilfredsheden ikke
falder yderligere — trods
fortsat stigende elevtal. For
HTX er det malsaetningen
at lgfte det samlede
resultat i 2025.

GYM Hobro: At Igfte
elevernes vurdering af
undervisningen til niveauet
fra 2022—-2023.

GYM Aars: Som led i den arlige proces evaluerer klasserne bade
undervisningen og trivslen, og der aftales specifikke indsatser pa
klasseniveau. Pa et overordnet plan saettes der gget fokus pa at sikre den
enkelte elevs oplevelse af undervisningskvalitet — bl.a. i forbindelse med
laererskifte — samt pa Igbende dialog med eleverne om undervisningens
indhold.

GYM Hobro: | Hobro anvendes en mere detaljeret og specifik
undervisningsevaluering, som i hgjere grad identificerer klassevise
udfordringer. P klasseniveau fastlaegges konkrete indsatser, som
synligggres ved opslag i de respektive klasselokaler. Overordnet arbejdes
der med et styrket psedagogisk fokus pa feedback og tydelige aftaler om
mindstekrav i undervisningen.

Indsatserne er igangsat
bade pa klasseniveau
0g overordnet niveau.
Uddannelseschefen er
ansvarlig for den
samlede opfalgning

GYM Hobro:
Indsatserne er igangsat
pa bade klasseniveau
0g overordnet niveau.
Uddannelseschefen har
det overordnede
ansvar..

Sggningen til erhvervsuddannelser i
Vesthimmerlands Kommune er faldet fra
26,3 % i 2024 til 25,0 % i 2025, trods
malseaetning om en stigning til 30 %.

Der er ikke fastsat et
konkret mal, men omradet
folges fremadrettet med
saerlig opmeerksomhed.

Udviklingen vurderes i hgj grad at haenge sammen med det stigende optag
pa HHX. Der igangseettes ikke specifikke tiltag pa nuveerende tidspunkt, men
udviklingen monitoreres lgbende.

Ledelsen er samlet set
ansvarlig for at faglge
udviklingen og
iveerksaette handlinger,
hvis det vurderes
ngdvendigt.

Antallet af gennemfgrte
brobygningsevalueringer er faldet, og
processen omkring disse kreever fortsat
opfalgning. Seerligt skal der sikres bedre
forudseetninger for, at de involverede
undervisere kan bruge evalueringerne til

At gge andelen af
brobygningselever, der
gennemfgrer evalueringen
i 2025, samt at sikre, at alle
undervisere har kendskab
til og adgang til deres egne
evalueringer.

Der er allerede igangsat en proces pa EUD-omradet. Gymnasiet i Aars er
orienteret og har selvstaendigt ansvar for implementering, herunder evt. brug
af eget veerktgj. Gymnasiet i Hobro skal fastholde nuvaerende niveau. Pa
tveers af omraderne skal det sikres, at undervisere har adgang til relevant
feedback fra deres brobygningsforlgb.

Indsatsen er igangsat
og viderefgres lgbende
i 2025 og 2026.
Ansvaret er fordelt
lokalt, med samlet
opfalgning pa
institutionsniveau.




at styrke deres introduktion af potentielle
kommende elever.




